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النقاط الرئيسة لكتيّب حماية بيانات الموظفين (24 مارس/آذار، 2019)

*	*	*	*	*

فيما يلي النقاط الريسة لملخصات توقعات الشركة من الموظفين:

1. على الموظفين أخذ تدريبات تتعلق بالوعي وحماية البيانات.
2. يلتزم الموظفون شخصيًا بالالتزام بقوانين حماية البيانات على النحو المنصوص عليه في اللائحة العامة لحماية البيانات، والعمل وفقًا لسياسة Keter الخاصة بحماية البيانات (www.keter.com/privacy)، والتي يمكن تعديلها من وقت إلى وقت.
3. على الموظفين الإبلاغ عن أي مخالفات لسياسة حماية البيانات إلى المشرف التابعين له أو إلى موظف حماية البيانات.
4. الموظفون مسئولون عن الإبلاغ عن أي خرق للبيانات الشخصية إلى المسئول عن حماية البيانات / مسئول تكنولوجيا المعلومات / رئيس قسم المعلومات.
5. قد يتم اتخاذ إجراءات تأديبية بسبب انتهاكات حماية البيانات.  انتهاكات قانون حماية البيانات وسياسة حماية البيانات قد يؤديان إلى إنهاء الخدمة بسبب ذلك.
6. يجب على الموظفين إحترام خصوصية وبيانات زملائهم الموظفين، ولا يسمح بنشر تفاصيل أو صور تخصهم بدون إذنهم. 
7. إشعارات مكتب الموارد البشرية الخاص بالموظفين على: https://keteronline.sharepoint.com/sites/keterportal/Pages/DocumentsProcedu res.aspx

*	*	*	*	*
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