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נספח לחוזה עבודה


נספח לחוזה עבודה שתחולתו מיום __________שנערך ונחתם בין מובילאיי טכנולוגיות ראייה בע"מ ח.פ  512700436 (להלן "החברה") לבין -------ישראל ישראלי מ.ז... המתגורר ב... ------(להלן "העובד"). שניהם יחד יקראו  להלן: הצדדים.

הנספח מהווה חלק בלתי נפרד מחוזה העבודה.

הצדדים הסכימו ביניהם כי חתימת העובד על הסכם העבודה מהווה אישור כי אין ולא תהיינה לו כל תביעות עתידיות כלפי החברה בהקשר לתנאי העסקתו וזכויותיו בתקופה בה הועסק דרך חברת (שם החברה)אינטל 

העובד מצהיר בזאת כי בתקופת העסקתו אצל (שם החברה)אינטל  כמו גם בעת  סיום יחסי עובד מעסיק ביניהם  הוא קבל ממנה את כל זכויותיו  אשר הוא זכאי להם מכוח חוק ובכלל זה: תשלומי שכר שוטפים וימי חופשה (לרבות תשלום פדיון ימי חופשה ככל שביום סיום יחסי עובד מעסיק עמדה לזכותו יתרת ימי חופשה לפדיון).

העובד מצהיר כי הופרשו עבורו כספי פנסיה כחוק במהלך תקופת עבודתו, ועם סיום יחסי העבודה שוחררו כספי הפנסיה והפיצויים לרשותו וכן ככל שהיה צורך בנסיבות העניין בוצעה התחשבנות והשלמת פיצויים. 

זכותו של העובד לעניין שמירת וותק תעמוד לו כחוק בנוגע לרצף לצבירה עתידית של זכויות הקשורות לוותקכדלקמן: צבירת חופשה עתידית וצבירת זכאות לדמי הבראה עתידית יחושבו לפי ותק שתחילתו ביום _________. ימי מחלה צבורה עד תקרה של 90 יום יועברו כיתרת פתיחה עם תחילת העבודה בחברה. 

בהתאם לאמור לעיל, העובד מצהיר  ומאשר כי אין לו כל עילת תביעה אפשרית  בהקשרים שצוינו כלפי החברה.


חתימת העובד: 	                                                    חתימת החברה:
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